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Prot. n. vedi segnatura Polistena, lì vedi segnatura 

 

A tutto il personale dell’I.C. “Capoluogo Brogna” 

 

Oggetto: Attribuzione del bonus per la valorizzazione del merito del personale docente e ATA – A.S. 2020/21. 

 

Si informano le SS. LL. che i docenti e il personale ATA interessati possono produrre istanza di attribuzione del Bonus in 

oggetto mediante la compilazione dei moduli allegati (1 – Personale docente / 2 – Personale ATA) e inviarla agli uffici di 

segreteria solo ed esclusivamente tramite email al seguente indirizzo rcic86300x@istruzione.it entro e non oltre le ore 23.59 

di mercoledì 25 agosto 2021. 

 

Si precisa che sono condizione necessaria per l’accesso al bonus: 

• Docente o personale ATA (esclusi i contratti COVID) dell’I.C. “Capoluogo Brogna” di Polistena con contratto a tempo 

indeterminato o a tempo determinato con scadenza al 30/06/2021 o al 31/08/2021; 

• Non aver ricevuto provvedimenti disciplinari; 

• Non aver ricevuto richiami verbali dal D.S.; 

• Non aver effettuato più di 20 giorni di assenza nell’A.S. 2020/2021. 

 

Distinti saluti 

 

  

 

Il Dirigente Scolastico 

 f.to Prof. Antonio D’Alterio 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell'art. 3 comma 2 del D.L. 39/93 * 

 

  

ISTITUTO COMPRENSIVO CAPOLUOGO BROGNA - C.F. 82001360807 C.M. RCIC86300X - SEGR01 - UFFICIO PROTOCOLLO
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ALLEGATO 1 – Personale docente 

 

Al Dirigente Scolastico 

I.C. “Capoluogo Brogna” di Polistena (RC) 

E-Mail: rcic86300x@istruzione.it  

 

Oggetto: Domanda per l’attribuzione del bonus per la valorizzazione del merito del personale docente – A.S. 2020/21. 

 

Il/La sottoscritto/a COGNOME _________________________________ NOME _________________________________ 

personale docente a tempo indeterminato/determinato in servizio presso codesto Istituto nel corrente a.s.2020/21, ritenuto 

di essere in possesso dei requisiti di accesso al Bonus Premiale per l’A.S. 2020/21, consapevole delle responsabilità derivanti 

da dichiarazioni false e mendaci ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 dichiara quanto segue: 

 

 di essere docente dell’I.C. “Capoluogo Brogna” di Polistena con contratto a tempo indeterminato o a tempo determinato 

con scadenza al 30/06/2021 o al 31/08/2021; 

 di non aver ricevuto provvedimenti disciplinari; 

 di non aver ricevuto richiami verbali dal D.S.; 

 di non aver effettuato più di 20 giorni di assenza nell’A.S. 2020/2021; 

 di autorizzare l’Istituzione scolastica al trattamento dei propri dati personali per le finalità di cui alla seguente dichia-

razione 

 di possedere, tra i requisiti di seguito elencati, quelli opportunamente segnalati da crocetta: 

 

    
Riservata al 

candidato 

Riservata al 

CdV 

A. QUALITÀ DELLA DIDATTICA 25     

      

A.1. Strategie didattiche 8     
       

1 
Realizza attività multidisciplinari/interdisciplinari, an-

che in collaborazione con colleghi  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

2 
Diversifica la proposta didattica per favorire lo svi-

luppo delle competenze di tutti gli studenti  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

3 

Utilizza le sue competenze digitali per migliorare le 

proposte di insegnamento, anche in riferimento agli al-

lievi con bisogni educativi speciali  

1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

4 

Mette in atto in modo efficace strumenti dispensativi-

compensativi più adeguati alla disciplina che insegna 

con modalità documentate  

1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

5 
Utilizza nel suo lavoro una didattica laboratoriale fa-

cilmente adattabile a tutti i contesti  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

6 
Osserva e valuta gli allievi nelle situazioni di appren-

dimento secondo un approccio formativo  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
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7 
Realizza interventi di recupero/potenziamento in iti-

nere  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

8 
E’ attento ai bisogni formativi di tutti gli alunni in par-

ticolar modo degli alunni con BES  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

A.2. Gestione della classe e clima di apprendimento 7     
       

1 
Tiene con autorevolezza e senza problemi la disciplina 

in classe  
2 

0 No   

0,5 In parte   

2 Si    
       

2 Esercita una leadership educativa molto coinvolgente  1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

3 
Riesce a gestire conflitti in classe e a promuovere un 

clima positivo nel gruppo  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

4 
Mette in atto strategie specifiche e documentate per 

predisporre un ambiente di apprendimento efficace  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

5 

Coinvolge gli studenti nelle attività di apprendimento, 

ne sostiene la motivazione, favorisce l’autonomia e la 

responsabilizzazione mediante interventi di supporto 

2 

0 No   

0,5 In parte   

2 Si    
       

A.3. Innovazioni 10     

       

1 
Partecipa ad azioni progettuali di sistema relative agli 

snodi strategici del P.T.O.F  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

2 

Realizza progetti didattici specifici e documentati con 

metodologie laboratoriali innovative ed efficaci per la 

classe  

1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

3 

Contribuisce alle azioni di miglioramento che la 

scuola realizza a seguito dell’autovalutazione di isti-

tuto, RAV, PdM, ecc. 

1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

4 

E’ disponibile a realizzare attività laboratoriali pome-

ridiane per ampliamento offerta formativa, preven-

zione della dispersione  

1 

0 No   

0,5 Si (solo per un periodo limitato)    

1 Si (per tutto l’anno)    
       

5 
Partecipa con gli alunni a concorsi, gare eventi 

(attività documentate) 
2 

0 No   

2 Si    
  

      

7 3 0 No   
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Partecipa a concorsi banditi dalle Istituzioni Nazionali 

ed Europee 

1 In parte   

3 Si    
       

8 Utilizza con padronanza le TIC con gli alunni  1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

B. RISULTATI FORMATIVI STUDENTI 4     

       

B.1. Miglioramento degli esiti degli alunni 4     
       

1 

Ha realizzato attività di recupero/potenziamento du-

rante le attività curricolari con specifiche strategie di-

dattiche con una diretta ricaduta positiva documentata 

sugli esiti formativi degli alunni. 

1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

2 
Ha ottenuto il miglioramento del livello di matura-

zione degli alunni rispetto alla situazione di partenza 
1 

0 Peggioramento    

0,5 Senza variazioni    

1 Miglioramento    
       

3 
Partecipa ad attività di ampliamento dell’offerta for-

mativa finanziata con fondi PON/POR 
2 

0 No    

1 1 esperienza    

2 2 esperienze o più    
       

C. MIGLIORAMENTO DEL SERVIZIO 83     

       

C.1. Partecipazione alle attività promosse dall’istituzione 

scolastica 
83   

  

       

1 
Si confronta e collabora volentieri e lealmente con i 

colleghi  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

2 
Condivide “buone prassi” per il miglioramento del ser-

vizio  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

3 E’ appassionato al suo lavoro di docente  1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

4 Si rapporta positivamente con i genitori  1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

5 E’ stimato ed apprezzato dai genitori  1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

6 

Desidera migliorare la propria professionalità, curando la 

sua formazione continua (ore certificate di corsi di forma-

zione, master, ecc.) 

3 

0 fino a 40 h    

1 da 41 h a 100 h    

3 oltre 101 h    
       

7 Ha svolto esperienze significative negli ultimi 5 anni 1 0 Nessuna esperienza    
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0,5 Significative esp.ze di formazione    

1 Corsi di durata almeno annuale   
       

8 Ha svolto il ruolo di formatore in corsi di formazione  2 

0 No   

1 In parte (1 solo corso)   

2 Si (2 o più corsi)   
       

9 
Coordina gruppi di lavoro su specifici progetti e/o pra-

tiche didattiche  
3 

0 No   

1 In parte (1 solo corso)   

3 Si (3 o più corsi)   
       

10 

Utilizza le risorse informatiche per conservare, condi-

videre materiali, documentare processi didattici, atti-

vità di ricerca-azione, di studio a cui ha partecipato  

2 

0 No   

1 In parte   

2 Si    
       

11 
Ha ricoperto con merito un incarico per l’a.s. 

2020/2021 
57 

10 Collaboratore del DS   

6 Staff di dirigenza   

5 Nucleo Interno di Valutazione   

5 Responsabile d’Istituto   

4 Funzione Strumentale   

3 Coordinatori di Plesso   

1 Vice coordinatori di Plesso   

2 Referenti di plesso SARS-CoV-2   

2 Gruppo di Lavoro Inclusività   

1 Coord. Attività dipartimento   

0,5 Coordinatori Educazione Civica   

4 Tutor neoassunti   

1,5 Componente Consiglio d'Istituto   

1,5 Comitato valutazione Docenti   

1,5 Coord. classe, sezione e intersezione    

1,5 Animatore digitale   

1,5 Referente d'Istituto   

0,5 Referente   

0,5 Componente di commissione   
       

12 Collabora attivamente con la Segreteria  1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

13 
Contribuisce al benessere organizzativo rendendosi di-

sponibile alle sostituzioni dei colleghi assenti  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

14 
Porta a termine gli impegni assunti con autonomia e 

nel rispetto di tempi e scadenze  
1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

15 

Ha spirito di iniziativa, promuove progettualità inno-

vative che hanno comportato un impatto positivo sul 

miglioramento organizzativo e didattico  

2 

0 No   

1 In parte   

2 Si    
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16 E’ sempre puntuale (lezioni, riunioni)  1 

0 No   

0,5 In parte   

1 Si    
       

17 E’ sempre presente (lezioni, riunioni)  4 

0,5 da 16 a 20 gg di assenza    

1 da 11 a 15 gg di assenza    

2 da 6 a 10 gg di assenza    

4 da 0 a 5 gg di assenza    
      

D. CRITERI RISERVATI AL CdV 16     

      

1 
Realizza attività multidisciplinari/interdisciplinari, an-

che in collaborazione con colleghi  
2 

0 No 

 

 

0,5 In parte  

2 Si   
       

2 

Utilizza le sue competenze digitali per migliorare le 

proposte di insegnamento, anche in riferimento agli al-

lievi con bisogni educativi speciali  

2 

0 No 

 

 

0,5 In parte  

2 Si   
       

3 

Mette in atto in modo efficace strumenti dispensativi-

compensativi più adeguati alla disciplina che insegna 

con modalità documentate  

2 

0 No 

 

 

0,5 In parte  

2 Si   
       

4 
Riesce a gestire conflitti in classe e a promuovere un 

clima positivo nel gruppo  
2 

0 No 

 

 

0,5 In parte  

2 Si   
       

5 
Mette in atto strategie specifiche e documentate per 

predisporre un ambiente di apprendimento efficace  
2 

0 No 

 

 

0,5 In parte  

2 Si   
       

6 
Partecipa ad azioni progettuali di sistema relative agli 

snodi strategici del P.T.O.F  
2 

0 No 

 

 

0,5 In parte  

2 Si   
       

7 

Contribuisce alle azioni di miglioramento che la scuola 

realizza a seguito dell’autovalutazione di istituto, 

RAV, PdM, ecc. 

2 

0 No 

 

 

0,5 In parte  

2 Si   
       

8 
Contribuisce al benessere organizzativo rendendosi di-

sponibile alle sostituzioni dei colleghi assenti  
2 

0 No 

 

 

0,5 In parte  

2 Si   
 

Si allega copia del documento di identità. 
 

Data e luogo, ________________________ 

Firma 
 

______________________________  
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ALLEGATO 2 – Personale ATA 

 

Al Dirigente Scolastico 

I.C. “Capoluogo Brogna” di Polistena (RC) 

E-Mail: rcic86300x@istruzione.it  

 

Oggetto: Domanda per l’attribuzione del bonus per la valorizzazione del merito del personale ATA – A.S. 2020/21. 

 

Il/La sottoscritto/a COGNOME _________________________________ NOME _________________________________ 

personale docente a tempo indeterminato/determinato in servizio presso codesto Istituto nel corrente a.s.2020/21, ritenuto 

di essere in possesso dei requisiti di accesso al Bonus Premiale per l’A.S. 2020/21, consapevole delle responsabilità derivanti 

da dichiarazioni false e mendaci ai sensi dell’art. 76 del DPR 445/2000 dichiara quanto segue: 

 

 di essere non docente dell’I.C. “Capoluogo Brogna” di Polistena con contratto a tempo indeterminato o a tempo deter-

minato con scadenza al 30/06/2021 o al 31/08/2021, con il seguente profilo: 

 Assistente Amministrativo 

 Collaboratore scolastico 

 di non aver ricevuto provvedimenti disciplinari; 

 di non aver ricevuto richiami verbali dal D.S.; 

 di non aver effettuato più di 20 giorni di assenza nell’A.S. 2020/2021; 

 di autorizzare l’Istituzione scolastica al trattamento dei propri dati personali per le finalità di cui alla seguente dichia-

razione 

 di possedere, tra i requisiti di seguito elencati, quelli opportunamente segnalati da crocetta: 

 

    
Riservata al 

candidato 

Riservata al 

CdV 

A. CRITERI DI AUTOVALUTAZIONE 28     

      

1 Flessibilità operativa e oraria 4 

1 Accettabile   

2 Abbastanza   

3 Evidente   

4 Notevole   
       

2 Disponibilità a sostituire i colleghi assenti 4 

1 Accettabile   

2 Abbastanza   

3 Evidente   

4 Notevole   
       

3 Disponibilità ad effettuare ore eccedenti 4 

1 Accettabile   

2 Abbastanza   

3 Evidente   

4 Notevole   
       

4 Formazione in servizio 4 

1 Accettabile   

2 Abbastanza   

3 Evidente   

4 Notevole   
       

5 Miglioramenti apportati e buone prassi 4 

1 Accettabile   

2 Abbastanza   

3 Evidente   
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4 Notevole   
       

6 
Contributo al funzionamento complesso della scuola: 

- inclusione - sicurezza e salute 
4 

1 Accettabile   

2 Abbastanza   

3 Evidente   

4 Notevole   
       

7 
Contributo fornito per far fronte all’impatto scolastico 

dell’emergenza sanitaria dovuta al Covid 
4 

1 Accettabile   

2 Abbastanza   

3 Evidente   

4 Notevole   
      

B. CRITERI RISERVATI AL CdV 12     

      

1 
Realizza attività multidisciplinari/interdisciplinari, an-

che in collaborazione con colleghi  
4 

1 Accettabile 

 

 

2 Abbastanza  

3 Evidente  

4 Notevole  
       

2 

Utilizza le sue competenze digitali per migliorare le 

proposte di insegnamento, anche in riferimento agli al-

lievi con bisogni educativi speciali  

4 

1 Accettabile 

 

 

2 Abbastanza  

3 Evidente  

4 Notevole  
       

3 

Mette in atto in modo efficace strumenti dispensativi-

compensativi più adeguati alla disciplina che insegna 

con modalità documentate  

4 

1 Accettabile 

 

 

2 Abbastanza  

3 Evidente  

4 Notevole  
 

Si allega copia del documento di identità. 
 

Data e luogo, ________________________ 
 

Firma 
 

______________________________ 
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