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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “CAPOLUOGO BROGNA”
Via On. L. Longo,24 - 89024 PO LIS T EN A (RC)
Tel. 0966/949957 — C.M.: RCIC86300X - C.F.: 82001360807 - Codice Univoco: UFUIMZ — Codice IPA: istsc_reicR6300x
Sita web: www.citcolodidatticopolistena.gov.it - B2 E-Mail: reic86300x@istruzione.it — 549 PEC: reic86300x(@pec.istruzione, it

Codice Progetio: 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-59
CUP: J19G16000700007

Prot. n. 1638/1X/1 Polistena, 16 aprile 2018

Alla Dott.ssa Francesca Caruso

Agli Atti

All"Albo dell*1stituto

Al sito web hitp://www.circolodidatticopolistena. gov. it

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale *Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento”
2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I"apertura delle scuole oltre orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche™. Asse [ — Istruzione
— Fondo Sociale Eurapeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della disper-
sione scolastica e formativa, Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita, tra
cui anche persone con disabilita (azioni di ruroring e menloring, attivita di sostegno didattico e di counselling, attivita
integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie di appartenenza, ecc.)”

—

Oggetto: Contratto prestazione d’opera occasionale/intellettuale ai sensi degli art. 2222 e successivi del Cod. Civ. —
ESPERTO ESTERNO — DOTT.SSA FRANCESCA CARUSO — Modulo 3. “La statistica ¢ le tecnologie
digitali nello studio dei terremoti” - Progetto “Ambiente, rischio e dispersione” — Codice Progetio: 10,1.1A-
FSEPON-CL-2017-59

Il presente contratto ¢ concordato e stipulato
TRA

Ilstituto Comprensivo Statale “Capoluogo Brogna™ di Polisiena, situato in Polisiena (RC), Via On. Luigi Longo n. 24 - C.F,
82001360807, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastica Prof. Antonio D' Alterio domiciliato per la sua cariea I'[sti-
tuto stesso

E
I"esperto/a Dott,ssa CARUSO FRANCESCA, nata a Reggio Calabria il 03/0 /1991, CF CRSFNCY91A43H2240
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente |'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 ¢ ss.mm. ii. -

Codice Progetio: 10.LIA-FSEPON-CL-2017-59 - CUP J19G 16000700007 - Titalo Progctio * \mbiente, vischio ¢ dispersione” - Avviso ADODGEFID n. 10862 del 16/00/,
“Progetfi di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché per garantive lapertura delle scuale altve Uorario scolastico sopratintio nella aree a rischio e in quelle periferi
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VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo ¢ di diritto di accesso ai
documenti amministrativi” ¢ ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle [stituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge |5 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Gaverna per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa®;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.

VISTA la legge |3 luglio 2015 n. 107, concemente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione @ delega per
il riordino delle disposizioni legislative vigenti™;

VISTO il Decreto Interministeriale | febbraio 2001 n. 44, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™:

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento euro-
pei, il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Luropeo;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 20 141 T05M20P001 “Per la scuola — competenze e ambienti per "appren-
dimento™ approvato con Decisione C(2014) n.9952, del |7 dicembre 2014 della Commissione Europea;

VISTO I'Avviso pubblico AOODGEFID/Prot. n. 10862 del 16-09-2016 “Fondi Struttural Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento™ 2014-2020. Avviso pubblico “Progetti di inclusione
sociale e lotta al disagio nonché per garantire 'apertura delle scuole olire I"orario scolastico soprattutto nella aree a rischio
¢ in quelle periferiche”. Asse 1 - Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. - Riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa, Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
carallerizzati da particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita (azioni di tutoring e mentoring, atlivita di sostegno
didattico e di counselling, attivitd integrative, incluse quelle sportive, in orario extrascolastico, azioni rivolte alle famiglie
di appartenenza, ecc.)”,

VISTA la candidatura n. 14857 inoltrata da questo Istituto in data 27/10/2016, relativa alla realizzazione del progetto dal
titolo “*Ambiente, rischio e dispersione™;

VISTA la Circolare USR Calabria Prot. 0010737 del 18-07-2017 con la quale I" Autoriti di Gestione con nota AOODGEF /28606
del 13 luglio 2017 comunica all’Ufficio Scolastico Regionale I"approvazione dei progetti di inclusione sociale e lotla al disagio -
unitamente all’elenco dei progetti autorizzati - ai sensi dell’ Avviso MIUR AOODGEFID/10862 del 16 settembre 2016;

PRESO ATTO che questa Istituzione scolastica, con Lettera Prot. n. AOODGEFID/31698 del 24 luglio 2017 & stata auto-
rizzata ad attuare il Progetto con Codice 10.1,1A-FSEPON-CL-2017-59 per un importo pari a Euro € 39.774,00, prevedendo
come lermine di conclusione delle attivitd didattiche il 31 agosto 2018, ed entro il 31 dicembre 2018 la sua chiusura ammi-
nistrativo-contabile, cosi articolato:

Sattoazione Codice identifi- | Titolo progetto Modulo
cativo progetto

L. In movimento...in caso di lerremoto.

10.1.1A - Inter 2. Mi difendo dal terremiteto R T G
; L" _Iutu 101 1A-FSE- Ambiente, ri- 3. La statistica ¢ le tecnologie digitali nello studio dei terremoti
¢ ar il suc- : ; i : i E
Y pers l'L_l PON-CL-2017- | schio e disper- 4. La scienza ¢ il terremaoto \
cesso scolastico _ e - —
59 sione 5. Studiamao il nostro sunlo

degli studenti : - e -
3 6. Le nuoye teeniche per difendersi dal terremot

(7. Lig cittd e i terremoti ogai ¢ tor

el storia

Codice Progetio 10LIA-FSEPON-CL-2017-59 — Titolo Progetto “Ambicnte, rischio ¢ dispersione” - Avwiso pubblico AGODGEFID 1 10862 del 16/09/2016 *Pro-
getti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire Papertura delle sciole oltre orario scolustico soprattutto nella arce a rischio ¢ in quelle periferiche”
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VISTA la nota ministeriale prot. 34815 del 2 agosto 2017 avente per oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Ope-
tativa Nazionale “Per la scuola, competenze ¢ ambienti per "apprendimento” 2014 — 2020 — Attivita di formazione — lter
di reclutamento del personale “esperto™ e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale, Chiarimenti.
VISTO il D.Lgs. |18 aprile 2016, n® 50;

VISTA la delibera del Consiglia d’lstituto n, 63 del 06/09/2017 con la quale & stato acquisito il Progetto nel Programma annuale:
VISTA la determina di assunzione in hilancio - Codice 10, 1 AA-FSEPON-CL-2017-59, prot. n. 3412/B38 del 07/09/2017;

CONSIDERATO che per I'attuazione del seguente progetio risulta necessario avviare I procedura per la selezione di

L. “Avviso per il reclutamento di n. 7 (sette) unita di personale per il ruolo di Esperto™ - Progetto “Ambiente, rischio e
dispersione™ — Prot. n. 4921/B38 del 20/11/2017 - Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-59 - CUP;
J19G 16000700007

FATTO PRESENTE che il rapporto con tali soggetti verra disciplinato da contratti derivanti da provvedimento del Diri-

gente Scolastico nel caso del personale interno, da contratti di prestazione d’opera nel caso di personale esterno;

VISTA la delibera n. 15 del 10/11/2017 relativa ai criteri per la selezione delle figure professionali interne ed esterne

all’amministrazione scolastica per la realizzazione dei percorsi PON, Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-CL-20]7-509

CUP: 119G 16000700007,

VISTA la delibera n. 71 del 15/11/2017 relativa ai criteri per la selezione delle figure professionali interne ed esterne

all’amministrazione scolastica per la realizzazione dei percorsi PON, Codice progetto: 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-59 —

CUP: J19G 16000700007,

VISTE le Linee guida ¢ le norme per la realizzazione degli interventi P.O.N;

VISTE le “Linee Guida per l'affidamento dei contraiti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comu-

nitaria” n® AOODGEFID/1588 del 13/01/2016;

VISTE le note M.LU.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del

21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016:

VISTO il PTOF di Istituto;

VISTO il Verbale N. | della Commissione per la selezione di personale per il Progetto “Ambiente, rischio e dispersione™ —
Codice Progetto: 10.1.IA-FSEPON-CL-2017-39 - Prot. n. 5243/B38 del 07/12/2017;

VISTO il Verbale N. 2 della Commissione per la selezione di personale per il Progetio “Ambiente, rischio e dispersione” —
Codice Progetto: 10,1.1A-FSEPON-CL-2017-59 - Prot, n, 5450/B38 del 21/12/2017:

VISTA la regolarita delle procedure;

VISTO il D.lgt. 18 aprile 2016 n. 50, in particolare I'art.36, comma 2, lettera b e I*art, 95, commi 4 e 5;

VISTO il D.lgt. 19 aprile 2017 n. 56, recante disposizioni inlegrative e correttive del D.lgt. 18 aprile 2016 n. 50;

VISTA la graduatoria definitiva “Avviso per il reclutamento di n. 7 (sette) unita di personale per il ruolo di Esperto™ -
Progetto “Ambiente, rischio e dispersione” pubblicata in data 28/12/2017 con prot. n. 5594/B38;

VISTA IIndividuazione esperti - Progetto “Ambiente, rischio ¢ dispersione” — Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CI -
2017-59 < Prot. n. 38/1X/1 del 05/01/2018;

VISTO il DECRETO INCARICO ESPERTO ESTERNO — DOTT.SSA FRANCESCA CARUSO — Modulo 3. “La stati-
stica e le tecnologie digitali nello studio dei terremoti™ - Progetto “Ambiente, rischio e dispersione” — Codice Progetio:
10.L.1A-FSEPON-CL-2017-59 — Prot. n. 58/1X/1 del 05/01/2018:

CONSIDERATO che I'Esperto, come da curriculum, dispone di conoscenze specifiche, capacita applicative ¢ strumenta-
zioni adeguate dal punto di vista dello svolgimento di servizi alla formazione nel settore, accertatane la disponibilita ¢
ottenuta la dichiarazione di non trovarsi in regime di incompatibilita tale da impedire I"effettuazione della prestazione pro-
fessionale oggetto del presente:

CONSIDERATO che con il presente atto le parti intendone instaurare un rapporto di prestazione d’opera occasionale:

Cadice Progetto 10.1.IA-FSEPON-CL-2017-59 — Titolo Progetio “Ambiente, rischio e dispersione”™ - Avviso pubblico ADODGEFID n_ 10862 del 16/09/2016 “Pro- /
ety di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I'apenura delle scuole alie orario scolastico sopratntto nella aree a rischio e in quelle periferiche™ 4
U4
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PRESO ATTO che la 8.V. ¢ un lavoratore autonomo e possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza dell*in-
carico relativo al progetto in questione, cosi come verificato durante la selezione:

CONSIDERATO che la specifica prestazione si configura nella tipologia di “lavoro autonomo oceasionale” per collabora-
zioni rese da “professionisti” titolari o non di partita TVA in quanto da effettuarsi in maniera saltuaria e non continuativa
senza vincolo di subordinazione e la sua durata sara inferiore ai 30 giorni nell'arco dell'anno solare;

Fra le parti suddetie
SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. | - Valore giuridico delle premesse e degli atti

La premessa di cui sopra, gli atti e | documenti richiamati nel presente atto, ancorché non materialmente allegati, costitui-

scono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per cui si intende qui integralmente ripetuta e trascritta.

Art.2 — Oggetto della prestazione

L'Istituto Comprensivo Statale “Capoluogo Brogna” di Polistena (RC), stazione appaltante Cod. [PA: istse_reic86300x

Codice Univoco: UFU2MZ — affida alla Dott.ssa CARUSO FRANCESCA, individuato/a quale esperto in relazione alla

domanda prodotta ed ai titoli culturali e professionali debitamente documentati in apposito curriculum vitae depositato agli

atti della scuola, si impegna a fornire all’Istituto, su richiesta del medesimo, in forma autonoma e senza aleun vineolo di

subordinazione Modulo 3. “La statistica ¢ le tecnologie digitali nello studio dei terremoti” - Progetto “Ambiente, ri-

schio e dispersione” — Codice Progetto: 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-59 il presente contratto di prestazione d’opera intel-

lettuale.

L attivita dovra svolgersi presso L'[stituto Comprensivo Statale “Capoluogo Brogna™ di Polistena (RC), in orario extrasco-

lastico secondo un calendario redatto dal Dirigente Seolastico.

La Dott.ssa CARUSO FRANCESCA si impegna a svolgere 'attivita di Esperto per tutti i moduli formativi indicati, svol-

gendo i seguenti compiti;

= concorre con la propria azione professionale alla riduzione del fallimento formativo precoce, del disagio e della disper-
sione scolastica e formativa;

*  prende visione del progetto presentato, analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono essere raggiunti;

= prende visione del bando PON 2014/2020 analizzandone nel dettaglio gli Obiettivi che devono essere raggiunti, nonché
gli strumenti didattici che possono essere utilizzati:

* nell’ambito del progetto presentato promuove interventi coerenti con gli specifici bisogni degli alunni;

¢ nell’ambito del progetto presentato, predispone la scansione temporale degli interventi e i contenuti ad essa correlati;

= predispone schede per monitorare le competenze di partenza degli alunni ¢ le competenze {inali;

*  predispone schede di autovalutazione per gli alunni:

*  predispone schede per monitorare il livello di soddisfazione ¢ I'efficacia del corso;

¢ utilizza una metodologia in linea col bando, caratterizzata da un approccio “non formale™ e dal learning by doing;

*  hacontatti con le famiglie finalizzati al loro coinvolgimento per facilitare la responsabilizzazione condivisa:

¢ concorda con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti:

*  predispone proposta di acquisto materiali necessari ai corsisti e la comunica al DS o suo referente;

e sulla piattaforma completa la propria anagrafica;

¢ provvede alla gestione della classe e, in collaborazione con il tutor, cura la documentazione;

*  segue, in collaborazione con il tor, I'inserimento nel sistema “gestione progetti PON, dei dati riferiti alla program-
mazione delle attivita, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo svolgimento dei corsi di formazione:

*  afine corso, collabora col tutor nel monitoraggio e tabulazione dei dati relativi al rapporto iscrizioni/presenza e li invia
al responsabile del sito web;

= mantiene il contatto con i Consigli di classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta dell’intervento sulle
competenze curriculari degli allievi;

Codice Trogetio 10.1LIA-FSEPON-CL-2017-59 - Tilolo Progetto “Ambiente, rischio ¢ dispersione” - Avviso pubblico AGODGEFID n. 10862 del 16/09/2016 “Pro-
getti di inclusione sociale ¢ lotia al disagio nonché per garantine I'apertura delle scuole olue Uorrio scolastico saprafiuitio nella aree a rischio @ in quelle periferiche” .
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e partecipa a riunioni di verifica e coordinamento che dovessero essere indette;

*  consegna alla segreteria il materiale elaborato, nonché tutte le schede con relativi risultati, suddivisi in cartelle temati-
che, su supporto informatico.

Arl. 3 - Corrispettivo della prestazione ¢ durata

Il presente contratto di durata annuale, ha validita dalla data odierna e fino alla conclusione del Progeito fissata al

31/08/2018. 1l presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. Alla data di scadenza del con-

tratto lo stesso si intende concluso senza disdetta delle parti. i escluso il tacito rinnovo.

Art. 4-CUP e CIG
[l Codice Unico Progetto (CUP) J19G 16000700007 ¢ il Cadice [dentificativo Gara (C1G) Z182330B4C ai fini della trac-
ciabilitd devono essere riportati in tutti i documenti amministrativi e contabili da entrambe le parti,

Art. 5 - Veriliche

L"Esperto si impegna a fornire ogni genere di informazione ed a consegnare speciliche relazioni sull’andamento dell*atrivita

svolta e sui risultali fino a quel momento conseguiti, nonché a partecipare alle riunioni collegiali di progetto indette dal

Dirigente Scolastico,

Art. 6 — Corrispettivi, modalith di pagamento e coperture assicurative

[ Lllstituto corrispondera all’Esperto la somma complessiva di € 2.100,00 Lordo Stato per le attivitd effettivamente
svolte e sard comprensiva di trattenute di legge fiscali e IRAP a carico dello Stato. L'importo orario &€ omnicomprensivo
di tutte le spese (vitlo, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate;

2. La percentuale prevista per la remunerazione non prevede un pagamento di tipo lorfetario ma va correlata alle ore dj
servizio effellivamente prestato. I effettuazione di tali ore dovri essere dettagliatamente documentata.

3. Tutli i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilith da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali
di riferimento del presente incarico. 1] presente contratto non da luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale
né a trattamento di fine rapporto,

4. L’lstituto provvede, limitatamente al periodo di cui sopra, alla copertura contro gli infartuni derivanti da responsabilita
civile alle condizioni e limiti previsti dalla polizza in corso per i propri dipendenti ¢ alunni.

Al fini della liquidazione il prestatore dovra presentare alla Segreteria della scrivente istituzione scolastica:

A. FOGLIO FIRMA DEBITAMENTE COMPILATO E FIRMATO:

B. RELAZIONE CONCLUSIVA SUL PERCORSO NELLA QUALE INDICARE ATTIVITA' SVOLTE, OBIETTIVI
RAGGIUNTI PER CIASCUN ALLIEVO, VALUTAZIONE DELLIMPATTO DEL PROGETTO SUGLI ALUNNI
COINVOLTI IN TERMINI DI COMPTENZE ACQUISITE ED EVENTUALI PROBLEMATICHE RISCON-
TRATE;

C. CARICAMENTO SULLA PIATTAFORMA GPU DI TUTTE LE PARTI CHE GLI COMPETONO.

Art. 7 - Responsabilita verso terzi

L’Istituto non assume alcuna responsabilita nei confronti di terzi per impegni con questi ultimi assunti dall*Esperto relativi
allo svolgimento del presente incarico.

Art. 8 - Cessione del contratto

E fatto espresso divieto all’Esperto di cedere totalmente o parzialmente il presente contratto. L'inadempimento alla presente
obbligazione comporteri la risoluzione di diritto del presente contratio ai sensi del successivo art, 13,

Art. 9 — Modificazioni

Ogni genere di modifica e/o integrazione del presente contratto deve essere redatta in forma scritta e controfirmata da en-
trambe le parti,

Art. 10 = Recesso

Le parti convengono, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1373 c.c., che, per motivazioni diverse, compresa un’eventuale valu-
tazione negativa emersa dall’azione di monitoraggio del percorso denominata “Analisi qualitativa di processo e valutazione
del progetio”, I'lstituto potrd recedere dal presente contratto qualora lo siesso ne ritenga inopportuna la sua conduzione a

Codice Progetio 10,1 IA-FSEPON-CL-2017-59 — Titolo Progetto “Ambiente, rischio ¢ dispersione” - Avviso puhblico AOGODGEFID 1 10862 del 1692016 “Tro-
cetti di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché per garantire Fapertura delle scuole olire orario scolastico soprattutio nella aree a vischio e in quelle penferiche”
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termine. Sono consentite, nell’arco della durata dell’incarico, solo tre assenze giustificate con adeguala documentazione.
Una sola assenza non giustificata potra essere causa di recesso del contratio. L Istituto dovrd comunicare al I"Esperto, per
iscritto a mezzo lettera raccomandata A/R o PEC, [a propria volonta di recedere dal contratto e, dalla data di ricezione di
detta comunicazione, il contratto cessera di produrre qualsivoglia effetio tra le parti. In caso di urgenza & consentito al
Dirigente Scolastico la sospensione dell'incarico.

Art. 11 = Obblighi di vigilanza

Per ciascuna prestazione oraria ovvero per ciascuna prestazione di pitl ore consecutive, I'esperto/a si impegna ad apporre la

propria firma autografa sull’apposito registro e dichiara:

I, di aver preso visione e conoscenza degli arit. 2043, 2047 ¢ 2048 del Codice Civile, integrati dall'art. 61 della Legge
11.07,1980, n. 312;

2. di assumere a proprio carico la vigilanza sugli alunni ad esso/a affidati nell’ambito dell’intervento didattico cui al
presente contratto.

Art. 12 - Clausola risolutiva espressa

Al sensi e per gli effetti di quanto stabilito dall’art. 1456 c.c., le parti convengono che, per le ipotesi contrattualmente

stabilite, la risoluzione di diritto del contratio operera dalla data di ricezione da parte del sopgetto inadempiente, della co-

municazione inviata a cura dellaliro contraente a mezzo lettera raccomandata A/R o PEC.

In caso di risoluzione del presente contratto I’Esperto dovra far pervenire, entro il termine indicato dall’Istituto, twtte le

informazioni ed i risultati dell"attivitd svolta fino alla data della risoluzione medesima.

Art. 13 — Foro competente

Sono a carico del contraente tutte le spese di stipula del contratto nonché quelle fiscali dovute secondo legge. 11 presente
contratto ha valore di scrittura privata ed ¢ soggetio a registrazione in caso d’uso, a spese della parte richiedente la registra-
zione. Le disposizioni di riferimento sono art. 1, lettera b) della Parte 11 della Tariffa allegata all. A al D.P.R. 26/04/1986,
n. 131 per gli esperti liberi professionisti; I'art. 10 per gli esperti non liberi professionisti. £ altresi esente da bollo ai sensi
della risoluzione dell’Agenzia delle Entrate n. 36 del 05/02/2002. In caso di controversie il Foro competente & quello di
Palmi (RC).

Art. 14 = Trattamento dati personali

Ai sensi dell’art. 10 della L, 31.12.1996, n. 675, I'Istituto fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell'ese-
cuzione del presente contralto, e, comunque, in applicazione della predetia legge e del D.Lg.vo 11/05/1999, n. 135 e sue-
cessive modificazioni e integrazioni. Il titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico dell’l.C. “Capoluogo Bro-
gna” di Polistena (RC). L’Esperto potra esercitare i diritti di cui all’art. 13 della medesima legge. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza, 1'Esperto ¢ responsabile del trattamento degli stessi ai sensi della
L.31/12/1996, n. 675.

Art. 15 - Codice di comportamento

[’esperto/a dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, pubblicato in
data 04/06/2013 sulla Gazzetta Ufficiale n. 129, con il seguente titolo “Regolamento recante il codice di comportamento dei
dipendenti pubblici. a norma dell’art. 154 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165" (GU 0,129 del 4-6-2013). 1] con-
tracnte ¢ altresi vincolato alla segretezza ¢ riservatezza relativamente alle informazioni ricevute nell’espletamento dell*in-
carico, nonché al rispetto del Codice Deontologico in materia di privacy e sicurezza,

Art. 16 - Obblighi accessori

La Dott.ssa CARUSO FRANCESCA, dichiara:

I. diaver preso visione dei compiti richiesti alla figura dell’ Esperto ¢ sopra deseritli;

2. dicollaborare con il Dirigente Scolastico e con le altre figure inearicate, per la migliore riuscita del progetto;

3. di considerare riservati e di non divulgare tutti i dati e le informazioni di cui entri in possesso nello svolgimento della

prestazione;

Art. 17 - Norme di rinvio

Codice Progetto 10.1.1A-FSEPON-CL-2017-59 — Titolo Frogetto “Ambiente, rischio e dispersione™ - Avviso pubblico ADODGEFID n. 10862 del 1609/2016 “Pro. £/

getti di inchisione sociale e lotta al disagio nonché per garantire Papertura delle scuole alie 'orario scolastico sopratiutio nella aree a rischio e in quelle periferiche”
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Le clausole del contratto sono sostituite, modificate o abrogate automaticamente per effetto di norme aventi caratiere co-
gente contenute in Leggi o regolamenti che entreranno in vigore successivamente. Quanto non espressamente previsto dal
presente contratto ¢ regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice Civile. Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai
sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. c.c., le parti dichiarano di aver preso visione ¢ di aver attentamente
riletto tutti ghi articoli che vengono cosi approvati.

[l presente “Contratto prestazione dopera occasionale/intellettuale” é redatto in triplice copia.

Per accettazione
Doft.ssa CARUSO FRANCESCA D’ Alterio
“ 2

o s Col TS 1277/
Data e luogo AS/0 Z"—l ) LU, 7 éa’;/ffi

=)
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Codice Pragetto 10. 1. TA-FSEPON-CL-2017-5% — Titolo Progetto “Ambiente, rischio ¢ dispersione” - Avviso pubblico AGODGEFID n 10862 del 16/09/2016 “Pro-
getti di inclsione sociale ¢ lotta al disagio nonché per garantire Iapenra delle scuole oltre orario scolastico soprattuto nella aree a rischio ¢ in quelle periferiche”
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