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Oggetto:

VISTO

VISTE

VISTA
VISTA

VISTA

VISTI

VISTE
VISTA
VISTO

Al Personale dell’lstituto

Albo Pretorio/Amministrazione Trasparente
https://www.iccapoluogobrogna.edu.it
Atti

Awviso di selezione interna - Richiesta disponibilita al Scolastico per la figura di
collaudatore nellambito del progetto 13.1.3A-FESRPON-CL-2022-128, dal titolo
“Laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

'Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID/50636 del 27/12/2021 per la
presentazione di proposte progettuali finalizzate alla realizzazione di ambienti e
laboratori per 'educazione e la formazione alla transizione ecologica;

le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura
e alla realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di
ammissione al finanziamento (Collegio dei docenti — delibera n° n.23 del
30/01/2023 e Consiglio di Istituto — delibera n° n.32 del 30/01/2023);

la candidatura inoltrata da questa Istituzione scolastica;

il decreto Direttoriale prot. n. 10 del 31/03/2022 del MI di approvazione delle
graduatorie delle istituzioni scolastiche ammesse al finanziamento di cui all'avviso
pubblico prot. n. 50636 del 27 dicembre 2021, “Ambienti e laboratori per
I'educazione e la formazione alla transizione ecologica” pari € 25.000,00;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in
merito alle Attivitd di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del
suddetto progetto;

le indicazioni del Ml per la realizzazione degli interventi;

la modifica al programma annuale ai sensi dell’art.10 del D.1.129/2018;

il Decreto Legislativo n° 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
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VISTO il D.P.R. n° 275/99, Regolamento dell’autonomia;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure
professionali indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno — nota
MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale
si danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei
relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.

tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA
Art.1 Avviso di disponibilita
e aperta la procedura di selezione per il reclutamento di:
a) n° 1 figura di COLLAUDATORE da impiegare nella realizzazione del progetto di cui sopra.

Art. 2 Requisiti
b) I candidati dovranno essere in possesso di titoli informatici documentati.

Art. 3 Orario di servizio

Il servizio previsto in relazione al progetto da attuare & di n.16,15 ore complessive da prestare in
orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del
progetto, comungue entro il 30/06/2023 e comprendera tutte le attivita legate alle necessita di cui
sopra.

Art.4 Retribuzione
La retribuzione oraria € quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL.

Art. 5 Compiti

La\e figura\e prescelta dovra:

a) Svolgere attivita di collaudo;

b) Supportare il DSGA, nella gestione delle procedure d’'inventario;
d) Ogni altra attivita si dovesse rendere necessaria.

Art. 6 Presentazione disponibilita

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata, secondo I'allegato modello A
entro le ore 12,00 del 21/06/2023 inviando la disponibilita all'indirizzo rcic86300x@istruzione.it o
brevi manu, presso I'ufficio protocollo di questa Istituzione Scolastica.

Art. 7 Affidamento incarico

Per la valutazione di piu candidature il Dirigente Scolastico nominera apposita Commissione. In
presenza di non piu di n.2 (due) sole candidature, ritenute valide, il D.S. procedera personalmente
allautovalutazione senza nominare la Commissione di Valutazione.

Art. 8 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita al momento della accettazione
della lettera di incarico.

Art. 9 Pubblicita
Il presente awviso & pubblicato allAlbo Pretorio delllstituto, sul sito web della scuola
https://www.iccapoluogobrogna.edu.it.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Antonio D’Alterio
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ex art.3 comma 2 D. Lgs n. 39/93
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