ALLEGATO A

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo

“Capoluogo Brogna”
rcic86300x@jistruzione.it

OGGETTO: Dichiarazione per accesso al Fondo Valorizzazione Personale Docente.

I1/La sottoscritto/a COGNOME NOME
in setvizio nell’a. s. 2023/24 in qualita di docente classe di concorso nelle
classi Scuola plesso ,

consapevole delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445 e delle pene stabilite per le

false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia
DICHIARA

di avere svolto le seguenti attivita a carico del fondo valorizzazione (non si riferisce ad attivita o progetti gia

interamente retribuiti con salario accessorio a carico del FIS, previsto nella contrattazione integrativa, o

tramite bilancio della Scuola)

A - QUALITA DELL'INSEGNAMENTO: "Qualita dell'insegnamento e del contributo al
miglioramento dell'istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti"

A.1 QUALITA DELL'INSEGNAMENTO

- indicare estremi progetto e/ o protocollo agli Atti
Indicatore 1: Miglioramento qualitativo dell'insegnamento della scuola

- allegare eventnale Documentagione

Descrittorel: Attivazione di specifici percorsi  curricolari
interdisciplinari con innovazioni educative ed integrazione di
sttumenti e metodi  basati  sull'uso delle tecnologie
dell'informazione e della comunicazione

Descrittore2: Attivazione di specifici percorsi curricolati tesi
all'integrazione del curricolo nazionale con gli elementi del
contesto socioculturale territoriale

Indicatore 2: Inclusione ed accoglienza

Descrittore: Attivazione di percorsi di accoglienza ed inclusione di
alunni con specifiche difficolta (BES, DSA, stranieri, disabili) in
attivita che prevedono anche l'uso di strumentazione specifica

Indicatore 3: Attivitda individualizzate e contrasto alla
dispersione e all'abbandono scolastico

Descrittorel:  Specifiche attivita  individualizzate per il
superamento di particolari problematiche e bisogni

Descrittore2: Attivazione o adesione ad iniziative specifiche
extracurricolari finalizzate al contrasto della dispersione e
dell'abbandono scolastico

Indicatore 4: Relazioni con le famiglie e Patto di
corresponsabilita

Descrittorel: Specifiche iniziative, in aggiunta a quelle
programmate nel Piano annuale delle attivita, tese alla
esplicitazione operativa delle condizioni determinate nel Patto di
corresponsabilita

Descrittore2: Sviluppo di attivita che prevedono la partecipazione
dei genitori ad attivita didattiche
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A.2 CONTRIBUTO AL MIGLIORAMENTO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

Indicatore 5: Attivitd documentata per 1'ampliamento
dell' offerta formativa

- indicare estremi progetto e/ o protocollo agli Atti
della scuola
- allegare eventuale Documentazione

Descrittorel: Programmazione e/o coordinamento, con esiti
positivi, di iniziative ed attivita progettuali di ampliamento
dell'offerta formativa inserite o coerenti con il PTOF

Descrittore2: Partecipazione, con esiti positivi, ad iniziative ed
attivita progettuali di ampliamento dell'offerta formativa inserite o
coerenti con il PTOF

Indicatore 6: Attivita e servizi per 1'utenza

Descrittorel: Partecipazione a viaggi di istruzione, visite guidate,
uscite didattiche; attivita di orientamento

Descrittore2: Attuazione di iniziative tese al coinvolgimento dei
“Portatori di interesse”" nelle attivita didattiche e nei processi
organizzativi

Indicatore 7: Conseguimento degli obiettivi_del Piano di
Miglioramento

Descrittore: Contributi specifici finalizzati al conseguimento degli
obiettivi del piano di Miglioramento

A.3 SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI

Indicatore 8: Promozione di processi ed iniziative di
potenziamento

- indicare estremi progetto e/ o protocollo agli Atti
della scuola
- allegare eventuale Documentazione

Descrittorel: Realizzazione di attivita extracurricolari per il
recupero ed il potenziamento

Descrittore2: Attivazione di processi innovativi ed esperienze
aggiuntive finalizzati a favorire il successo formativo e scolastico

Indicatore 9: Implementazione e promozione delle eccellenze

Descrittorel: Preparazione e partecipazione a gare e concorsi

Descrittore2: Preparazione e partecipazione ad iniziative esterne
per la valorizzazione di specifiche competenze

Indicatore 10: Contributo all'implementazione dei risultati
relativi alle prove standardizzate

Descrittore: Attivita finalizzate all'implementazione dei risultati
relativi alle prove standardizzate, alla rilevazione dei risultati e delle
specifiche competenze degli alunni, alla elaborazione di strumenti e
materiali relative a dette prove

B - POTENZIAMENTO, INNOVAZIONE, DOCUMENTAZIONE: "Risultati ottenuti dal docente o
dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell'innovazione
didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla

diffusione di buone pratiche didattiche"

B.1 POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DEGLI ALUNNI

Indicatore 1: Promozione di iniziative rivolte agli alunni, di
stimolo_culturale, relazionale, confronto valutativo ed auto-

valutativo non auto-referenziale

- indicare estremi progetto e/ o protocollo agli Atti
della scnola
- allegare eventuale Documentazione

Descrittorel: Organizzazione di convegni, incontri con esperti e
soggetti esterni qualificati per approfondimenti tematici in
coerenza con il PTOF

Descrittore2: Preparazione e partecipazione a progetti, concorsi,
esami per la certificazione delle competenze




B.2 INNOVAZIONE DIDATTICA E METODOLOGICA

Indicatore 2: Sperimentazione ed attivazione pratiche

innovative

- indicare estremi progetto e/ o protocollo agli Atti
della scuola

- allegare eventuale Documentazione

Descrittore: Sperimentazione ed attivazione di pratiche innovative
nello svolgimento delle proprie attivita didattiche nelle classi di
competenza e/o nell'ambito dell'lstituto (uso delle tecnologie;
didattica laboratoriale; didattica per competenze; progettazione e
realizzazione di modellini/manufatti; attivita di coding per
stimolare I'attitudine al problem solving ed al pensieto creativo)

B.3 COLLABORAZIONE ALIA RICERCA DIDATTICA, ALLA DOCUMENTAZIONE E ALLA

DIFFUSIONE DI BUONE PRATICHE DIDATTICHE

Indicatore 3: Elaborazione/produzione e diffusione di

materiali e/o strumenti didattici innovativi

- indicare estremi progetto e/ o protocollo agli Atti
della scuola
- allegare eventuale Documentagione

Descrittorel: Elaborazione/produzione di matetiale e/o strumenti
didattici innovativi per l'aggiornamento e l'implementazione delle
attivita didattiche

Descrittore2: Diffusione e/o condivisione di materiali e/o
sttumenti  didattici  innovativi  per  l'aggiornamento e
l'implementazione delle attivita didattiche

Indicatore 4: Partecipazione ad iniziative esterne

Descrittorel: Partecipazione ad iniziative esterne finalizzate alla
elaborazione/produzione di materiali e/o strumenti didattici
innovativi pratiche prodotte dall'Istituto

C - COORDINAMENTO E FORMAZIONE: "Responsabilita assunte nel coordinamento organizzativo

e didattico e nella formazione del personale"

C.1 COORDINAMENTO ORGANIZZATIVO E DIDATTICO

Indicatore 1. Incarichi assunti nel sistema organizzativo
dell'Istituto

- indicare estremi progetto e/ o protocollo agli Atti
della scnola
- allegare eventuale Documentazione

Descrittorel: Assunzione di incarichi

organizzativi, compiti specifici

responsabilita  ed

Descrittore2: Partecipazione a commissioni e/o gruppi di lavoro
per attivita organizzative

Indicatore 2: Incarichi assunti nel sistema didattico

dell'Istituto

Descrittore: Coordinamento aree didattiche; coordinamento di
dipartimento; coordinamento di classe; attivita organizzative di
supporto alla didattica

Indicatore 3: Rapporti con Enti e soggetti esterni

Descrittore: Attivita di raccordo con Enti e soggetti esterni su
indicazioni e incarico del Dirigente o per esigenze organizzative
dell'Tstituto

C.2 FORMAZIONE DEL PERSONALE

Indicatore 4:

professionale

Impegni individuali per la formazione

- indicare estremi progetto e/ o protocollo agli Atti
della scuola
- allegare eventuale Documentazione

Descrittore: Partecipazione individuale a corsi di formazione, nel
cotso dell'anno scolastico e in aggiunta allUnita Formativa
obbligatoria, con valenza in quanto a ricaduta sulle attivita
didattiche di competenza o sulle funzioni organizzative svolte
nell'ambito dell'Istituto

Indicatore 5: Progettazione/coordinamento di attivita di




formazione rivolte al personale docente dell'Istituto

Descrittore: Attivazione iniziative di formazione, informazione e
documentazione su opportunita formative rivolte ai docenti
dell'Istituto

Indicatore 6: Tutoraggio e docenza in attivita di formazione

rivolti al personale docente dell'Istituto

Descrittorel: Tutoraggio e docenza in corsi di formazione rivolti
ai docenti dell'Istituto

Descrittore2: Tutoraggio in attivita di formazione rivolte ai
docenti dell'Istituto

Ai sensi e per gli effetti del DPR 28/12/2000 n. 445, il sottoscritto, sotto la propria responsabilita attesta
la veridicita delle dichiarazioni riportate.

DATA,

Firma




